ROMANIA
JUDETUL OLT
CONSILIUL LOCAL
COMUNA TUFENI

HOTARARE

cu privire la; - stabilirea salariilor de baza pentru functiile publice si contractuale din cadrul
aparatului primarului Comunei precum si din cadrul aparatului permanent de lucru al Consiliului
Local al Comunei Tufeni

Avand in vedere:

. Prevederile Hotararii Consiliului Local nr.04/16.02.2018 cu privire la aprobarea bugetului
local al comunei Tufeni, pe anul 2018 ;

- Raportul Nr.604/09.02.2018 privind stabilirea salariilor de baza pentru functiile publice si
contractuale ;

- Prevederile OUG nr.79/08.11.2017 privind modificarea Codului fiscal prin care se
transfera contributiile de asiguréri sociale din sarcina angajatorului in sarcina angajatului;

- Hotararea Guvernului nr.846/29.11.2017 pentru stabilirea salariului minim brut pe fara
garantat in plata;

- prevederile art.36 alin.(2) lita) alin.(3) lita) si b) si art.63 alin.(1) lit.e) din Legea
administratiei publice locale nr.215/2001, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- prevederile art.35 din Legea nr.393/2004 privind Statutul alesilor locali, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederile art.1 din Hotararea Guvernului nr.1/2017 pentru stabilirea salariului de baza
minim brut pe tara garantat in plata;

- prevederile art.1 alin.(1) si art.31 din Legea nr.188/1999 republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederile art.1 alin.(1), art.16 alin.(1) si art.17 alin.(3) lit.d) din Legea nr.53/2003—-Codul
muncii, republicata, cu modificarile $i completarile ulterioare;

- prevederile art.1, art.2 alin.(1) si (3), art.3 alin.(1) si (4), art.5-6, art.7 lit.d), art.8-11, art.13,
art.14 alin.(1)-(2), art.15-16, art.18-19, art.20-24, art.25 alin.(1)-(2), art.26-27, art.28
alin.(1)-(2), art.29-35, art.36 alin.(1)-(3), art.37, art.38 alin.(1)-(2), art.39 si art.40-43 din
Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activitatilor specifice fiecarei institutii sau
autoritati a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor prevazute in anexa
nr.VIIl cap.! lit.A pctlll, respectiv cap.ll lit A pct.lV la legea-cadru si Functiile de demnitate
publica alese din cadrul organelor autoritatii publice locale prevazute in Anexa IX Iit.C
pct.3-4 la legea-cadru;

- prevederile art.120 din Constitutia Romaniei, republicata;

in temeiul art. 45 alin. (1), coroborat cu art. 115 alin. (1) lit.b) din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TUFENI JUDETUL OLT
HOTARASTE:

Art. 1. (1) incepand cu 01.01.2018, se stabilesc salariile de baza pentru functiile publice si
contractuale din cadrul aparatului primarului Comunei Tufeni, precum si din cadrul aparatului
permanent de lucru al Consiliului Local al Comunei Tufeni, conform anexei care face parte
integranta din hotarare.
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(2) in salariul de baza pentru functiile de conducere atat la gradul I, cat si la gradul Il, este
inclusa gradatia aferenta transei de vechime in munca, la nivel maxim.

(3) Salariile de baza pentru functiile de executie sunt stabilite pentru gradatia 0. Salariile de
baza pentru gradatiile 1-5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia O potrivit
prevederilor art.10 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice.

Art. 2. Stabilirea salariilor lunare pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul aparatului primarului Comunei Tufeni precum si din cadrul aparatului permanent de lucru al
Consiliului Local al Comunei Tufeni se realizeaza de catre Primarul comunei Tufeni prin dispozitii
individuale, cu respectarea prevederilor art.25 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice.

Art. 3. La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari orice prevedere contrara isi inceteaza
aplicabilitatea.

Art.4 Solutionarea contestatiilor in legatura cu stabilirea salariilor de baza , este de
competenta ordonatorilor de credite.Contestatia poate fi depuséa in termen de 20 de zile de la data
comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale , catre ordonatorul de credite
Impotriva modului de solutionarea contestatiei persoana nemultumitd se poate adresa Instantei de
contencios administrativ in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutionarii
contestatiei.

Art. 5. Prezenta hotérare se aplica incepand cu data de 01.07.2017 si se comunica :

- primarului comunei Tufeni
- Serviciului contabilitate, in vederea ducerii la indeplinire
- Institutiei Prefectului — Judetul Olt in vederea exercitaril controlului de legalitate.

Presedinte sedinta:
Consilier MANEA MARIN

CONTRASEMNEAZA
Secretarul comunei Tufeni

58 lonita Maria pfi‘/\—
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